STATUTUL
ASOCIATIEI PSIHOLOGILOR DIN ROMANIA

Cap. . Dispozitii generale

Art. 1. ,Asociatia Psihologilor din Romania” este o organizatie profesionald, neguvernamentald,
apolitica si non-profit, care isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare, prin
vointa de asociere a membrilor semnatari.

Art. 2. Scopul Asociatiei Psihologilor din Romania este acela de a sustine si promova dezvoltarea
psihologiei ca stiintd si profesie, aflate In stransa interdependentd, avand ca finalitate cresterea
calitatii vietii umane si a eficientei activitatilor sociale si economice.

Art. 3. Obiectivele Asociatiei Psihologilor din Romania sunt:

a} Promovarea unor standarde ridicate de competenta si de eticd profesionald in
psihologie;

b) Organizarea de manifestari stiintifice si profesionale, inclusiv publicarea unor reviste
proprii;

¢} Promovarea cercetdrii stiintifice fundamentale si aplicate;

d} Stimularea schimburilor si contactelor stiintifice interne si internationale;

e) Reprezentarea psihologiei si psihologilor in relatia cu alte profesii, institutii si
societatea;

f) Reprezentarea psihologilor din Roméania in fata unor organisme europene si
internationale;

g) Reprezentarea psihologilor din Romania in fata organismelor statului, inclusiv prin
propuneri in favoarea profesiei de psiholog.

h) Dezvoltarea unor mecanisme legale si institutionale eficiente de respectare a
drepturilor psihologilor, a clientilor acestora si monitorizarea institutiilor relevante;

i) Tmbunatitirea cadrului legislativ si a practicilor privind formarea academica i non-
academica in psihologie si exercitarea profesiei de psiholog in Romania;

j)  Dezvoltarea unor practici si mecanisme institutionale pentru cresterea transparentei
si bunei guvernari in domeniul profesiei de psiholog;

k) Monitorizarea, sesizarea autoritdtilor competente si luarea de pozitii publice
impotriva abuzurilor autoritdtilor ce reglementeaza profesia de psiholog;

I} Sesizarea autoritdtilor publice si initierea de litigii In cazuri de incélcari ale
drepturilor psihologilor sau ale beneficiarilor serviciilor psihologice.

Art. 4. Asociatia va putea infiinta, cu aprobarea adunarii generale, societati comerciale si va
desfasura activitdti economice directe cu caracter accesoriu si in stransa legaturd cu scopul principal
al asociatiei.

Art. 5. Denumirea asociatiei este ,Asociatia Psihologilor din Romania”, numitd in continuare
LAsociatie”.

Art. 6. Sediul Asociatiei Psihologilor din Roménia este in Bucuresti, Bd. luliu Maniu 1-3, sector 6, Corp
A, et. 5, sala 5078. Orice schimbare a sediului urmeaza a fi stabilita prin decizia Consiliului Director §i

va fi comunicata instantelor judecatoresti.

Art. 7. Asociatia se constituie pe durata nelimitata.



Art. 8. Patrimoniul initial al Asociatiei este de 500 lei.

Cap. ll. Membri

Art. 9. Asociatia Psihologilor din Roménia se compune din membri plini, membri asociati, si membri
de onoare. Membrii plini trebuie sa detind o diploma de studii academice in psihclogie.

Art. 10. Dobandirea calitdtii de membru plin si membru asociat se face prin indeplinirea
urmatoarelor conditii:
a) Depunerea documentatiei de inscriere in conformitate cu regulamentul de inscriere,
elaborat de Consiliul director;
b) Aprobarea in Consiliul director;
c) Plata cotizatiei pe anul in curs.

Art. 11. Dobandirea calitatii de membru de onoare se face prin hotdrdrea Consiliului director, ca o
recunoastere a meritelor exceptionale in plan profesional si stiintific, afirmate pe plan national si
international, precum si a contributiei deosebite aduse la atingerea obiectivelor APR.

Art. 12, Pierderea calitdtii de membru se face in urmatoarele conditii:
a) n cazul unei cereri scrise adresata de citre membru Consiliului director, prin luare la
cunostintd de cdtre Consiliul director;
b) Tn cazul neplatii cotizatiei timp de doi ani consecutiv, prin hotirdre a Consiliului
director;
c) in cazul unor prejudicii morale sau materiale aduse asociatiei, prin aprobare de citre
Adunarea General3, la propunerea Consiliului director.

Art. 13, Drepturile membrilor plini sunt:

a) 5a aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale asociatiei, drept conditionat de
indeplinirea la zi a obligatiei de plata a cotizatiei;

b} Sa participe, fard restrictii sau discrimindri, la manifestdrile organizate si sa
beneficieze de toate oportunitdtile puse la dispozitie de catre asociatie membirilor
sai;

¢) Sa sesizeze organele de conducere, in situatiile in care apreciaza ca interesele lor ca
membri ai asociatiei, au fost lezate.

Art. 14. Drepturile membrilor asociati sunt:

a) S3d participe, fara restricgii sau discriminari, la manifestdrile organizate si sa
beneficieze de toate oportunitdtile puse la dispozitie de citre asociatie membrilor
sai;

b) S3 sesizeze organele de conducere, in situatiile in care apreciaza ca interesele lor ca
membri ai asociatiei, au fost lezate.

Art. 15. Obligatiile membrilor plini si ale membrilor asociati:
a) Sarespecte statutul si hotaridrile organelor de conducere;
b} Membrii plini plitesc o cotizatie anuald fixatd de Consiliul director;
c) Membrii asociati platesc o cotizatie echivalenta cu 50% din cotizatia membrilor plini;
d) Sa achite cotizatia anuala in termenul si conditiile fixate de Consiliul director.

Art. 16, Membrii de onoare nu platesc cotizatie, au aceleasi drepturi ca si membrii plini, cu exceptia
dreptului de vot, si nu pot fi alesi in organele de conducere.



Capitolul lIl. Categoriile de resurse patrimoniale ale asociatiei:

Art. 17. Veniturile asociatiei provin din:
a) Cotizatiile membrilor;
b) Dobdnzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;
¢} Venituri realizate din activitdti economice directe: editare si difuzare de materiale
profesionale sau stiintifice, activitati din sfera educatiei permanente;
d) Donatii, sponsorizéri, in conditiile legii;
e) Alte venituri, in conditiile iegii.

Canp. IV Organizarea si functionarea asociatiei

Art. 18. Organele asociajiei sunt:

a) Adunarea generald;

b) Consiliul director;

c) Cenzorul sau Comisia de cenzori;

d) Trezorierul.
Numdarul maxim de mandate consecutive pentru oricare dintre forurile de conducere de la punctele
(b} si {c) este de 2 mandate.

Art. 19. Adunarea generald este organul de conducere alcatuit din totalitatea membrilor cu drept de
vot si se intruneste o data pe an, in sesiune ordinara, sau la nevoie in sesiune extraordinara.

Art. 20. in pregitirea Adunirii generale, Consiliul director va transmite tuturor membrilor, prin
email, ordinea de zi si problemele supuse la vot.

Art. 21. Adunarea generald se considera constituita cu prezenta a cel putin jumadtate plus unu dintre
membrii asociatiei cu drept de vot. Dacd la data primei convocari nu se intruneste cvorumul,
Consiliul director reprogrameaza adunarea generald in termen de maxim 30 de zile calendaristice. La
acest termen cvorumul statutar este de un sfert din membrii cu drept de vot. Prin ,prezentd” se
considera prezenta fizicd sau existenta unui document olograf sau a unuia electronic, care exprima
vointa de vot in legatura cu documentele supuse aprobarii.

Art. 22, Votul in adunarea generald se exprima individual. Membrii care nu participd isi pot exprima
votul in scris, prin postd sau mijloace electronice. O hotdrdre se considera aprobatd prin votul
majoritatii simple a membrilor prezenti.

Art. 23. Atributiile adundrii generale sunt urmatoarele:
a) Stabileste strategia si obiectivele generale aie asociatiei;
b} Aproba modificarile la statut;
c) Alege Consiliul director al asociatiei;
d} Alege presedintele, vicepresedintele si secretarul general al asociatiei;
e) Aproba solicitarile si incheie protocoalele de afiliere;
f) Aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil;
g] Alege cenzorul sau Comisia de cenzori;
h) Aproba propunerile de excludere din asociatie;
i) Aproba dizolvarea si lichidarea asociatiei precum si stahilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare.



Art. 24, Consiliul director este alcatuit din 15 membri, alesi pentru un mandat de patru ani, cu drept
de realegere pentru al doilea mandat consecutiv. Presedintele, vicepresedintele si secretarul
general, fac parte de drept din consiliul director.

Art. 25,

(1) Atributiile Consiliului director

a)
b)
¢}
d)

Elaboreaza programul de activitate anual si de perspectiva al asociatiei;
Propune si urmareste realizarea bugetului anual al asociatiei;

Propune si urmareste politica de personal si organigrama asociatiei;
Convoaca adunarea generala si elaboreaza ordinea de zi a acesteia;
Organizeazd alegerile;

Aproba cererile de inscriere in asociatie;

Hotdrdste nivelul cotizatiei anuale pentru membrii plini;

Face propuneri pentru excluderea din asociatie sau de incetare a afilierii;
Aproha infiintarea de sectiuni, grupuri de lucru sau comisii;

Numeste trezorierul.

(2} Consiliul director adopta hotarari:

a)
b}

in sedinte convocate de citre presedintele Asociatiei

Prin consultarea membrilor Consiliului prin intermediul mijloacelor electronice.
Presedintele Asociatiei sau o alta persoana desemnata comunica si centralizeaza
documentele de vot. Votul se exprima prin completarea, semnarea si trimiterea prin
email a imaginii scanate a formularului de vot pan3 ia o datd stabilita.

(3) Hotararile Consiliului Director se adopta cu majoritatea simpla a voturilor exprimate.

Art. 26. Presedintele este ales de Adunarea generald, cu votul majoritadtii simple, pentru un mandat
de patru ani, cu drept de realegere pentru al doilea mandat consecutiv. Atributiile sale sunt:

a)
b)
c)
d)

Convoaca si prezideaza sedintele consiliului director;

Reprezinta asociatia in raperturile cu alte asociatii, institutii sau organizatii;
Este responsabil cu conducerea operativd a asociatiei.

Are drept de vot in Consiliul director.

Art. 27. Vicepresedintele este ales de Adunarea generald, prin majoritate simpla de voturi, pentru un
mandat de patru ani, cu drept de realegere consecutivd pentru incd un mandat, si are urmatoarele

atributii:
a)

b)

Preia sarcinile presedintelui la cererea acestuia, sau in situatia in care este
indisponibil. Dacd interimatul functiei de presedinte depaseste sase luni / un an,
acesta devine de drept presedintele asociatiei, pand la expirarea mandatului.
Preluarea mandatului de catre vicepresedinte se face prin hotararea Consiliului
director, pe baza unei solicitari scrise din partea presedintelui sau, in cazul
indisponibilititii acestuia, prin constatarea indeplinirii conditiilor statutare. in
aceastd situatie, functia de vicepresedinte va fi preluatd de unul dintre membrii
Consiliuvlui director, prin alegeri interne;

Are drept de vot in Consiliul director.

Art. 28, Secretarul general este ales de Adunarea generald pentru un mandat de patru ani, cu drept
de realegere consecutiva pentru incd un mandat. Atributiile acestuia sunt urmatoarele:

a)
b)
¢}

indeplineste activitati de ordin tehnic si de administrare a resurselor asociatiei;
Raspunde de organizarea manifestarilor APR;
Are drept de vot in Consiliului director.



Art. 29. Cenzorul sau Comisia de cenzori este aleasa de citre Adunarea generala si are urmatoarele

atributiuni:
a)
b)
c)
d)

e)
f)

Verificd modul in care este administrat patrimeniul asociatiei;

Intocmeste rapoarte si le prezintd Adunérii generale;

Poate participa la sedintele Consiliului director, fara drept de vot;

Verifica executia bugetului de venituri si cheltuieli, realizeazd bilantul contabil,
aproba proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

intocmeste rapoarte financiar-contabile si le prezintd Adundrii generale;
indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de Adunarea
generala.

Art. 30. Trezorierul este responsabil cu gestionarea fondurilor asociatiei si sustine anual un raport in
fata Adunarii generale.

Art. 31. Procedura de alegere pentru organele asaciatiei:

a)
b)

c)
d)

Consiliul director transmite membrilor asociafiei o listd deschisa de propuneri,
solicitdndu-se acordul pentru includerea pe lista de vot, precum si alte propuneri;
Consiliul director va selecta pentru listele de vot propunerile care au intrunit cel
putin 5% din adeziunile exprimate;

Persoanelor propuse li se cere acordul dupa care vor fi incluse pe lista de vot;

Se constituie listele de vot, care se spun aprobarii Adunarii generale.

Art. 32. Asociatia isi poate constitui filiale ca structuri teritoriale, cu un numar de minim trei membri,
organe de conducere proprii si un patrimoniu distinct de cel al asociatiei.

Art. 33. Organizarea pe sectiuni

a)

b)

c}

d)

e)

f)

g

h)
i}

Sectiunile asociatiei se organizeaza la initiativa membrilor si cu aprobarea Consiliului
director, atunci cand exprima un interes real care garanteaza o activitate sustinuta si
utild pentru membrii sai.

Sectiunile se organizeazd pentru a acoperi domenii majore ale intereselor
profesionale si stiintifice, pe criterii exclusive de specializare.

Aprobarea infiintarii unei sectiuni se va intemeia pe baza solicitdrii unui procent
minim de 1% dintre membrii asociatiei, cu evitarea paralelismului si a suprapunerii
cu sectiuni deja existente.

O sectiune se poate infiinta si pe baza unei organizatii sau asociatii deja existente,
afiliate la APR, situatie in care isi poate pastra numele initial, cu designatia ,Sectiune
a APR".

Dizolvarea sectiunii se poate face prin autodizolvare, sau prin hotardrea Consiliului
director, atunci cand se constata absenta unei activitati semnificative pe durata a doi
ani consecutiv sau dacé, prin activitatea sa, contravine statutului APR.

Sectiunile isi vor elabora propriul statut de organizare si functionare, fara a
contraveni statutului APR. Pot face obiectul de reglementare prin statutul propriu
numai aspectele care nu sunt reglementate de céatre statutul APR. Statutul
sectiunilor si modificarile acestuia vor fi aprobate de Consiliul director.

Sectiunea va fi condusad de un presedinte si un secretar; se pot prevedea si alte
functii, in raport cu cerintele proprii de organizare.

Presedintele sectiunii va prezenta un raport anual de activitate in Consiliul director.
Sectiunea poate solicita fonduri din bugetul APR pentru activitatile incluse in
programui propriu, cu aprobarea Consiliului director al APR. Orice alte fonduri
procurate de cdtre sectiune, in conformitate cu statutul APR, vor fi puse integral la



dispozitia sectiunii, prin intermediul bugetului APR, daca destinatia acestor fonduri
nu contravine obiectivelor APR.

j} Presedintele sectiunii are dreptul de a participa la sedintele Consiliului director, fara
drept de vot.

Cap. V. Dizolvarea si lichidarea asociatiei

Art. 34. Asociatia se dizolva prin votul a 2/3 din numdrul membrilor, care hotdrisc si asupra
transmiterii patrimoniului asociatiei catre o altd asociatie cu scopuri similare.

Aprobat in Adunarea Generala a Membrilor Asociatiei Psihologilor din Romania din 15.09.2017

Confirm autenticitatea, imputernicit Dragos lliescu
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